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Introduccion

Fontilles, fue constituida el 30 de julio de 2018 como una Fundacidn con caracter
socio-sanitario, sin animo de lucro, dirigida primordialmente a la atencién de las personas
afectadas por la lepra y las enfermedades desatendidas, comprometida con la mejora de
la calidad de vida de todas aquellas personas que por el hecho de padecer una
enfermedad puedan sufrir marginacién, estén en riesgo de exclusién social o se encuentre
en situacion de especial vulnerabilidad.

Principio inspirador.- En la consecucidon de sus fines y la realizacién de sus
actividades FONTILLES, fiel a sus origenes, actuara siempre inspirada en los principios del
Humanismo Cristiano y ademads en los valores consagrados en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos.

Inspirada en tales principios y valores, fundamenta su actividad en la defensa de
la dignidad de la persona como valor universal inviolable, promoviendo el derecho que
tienen todas las personas a recibir una asistencia socio-sanitaria integral, profesional y de
calidad, impulsando la solidaridad con los que sufren y la cooperacién al desarrollo.

1.- La Fundacion tiene nacionalidad espafiola. El domicilio social de la Fundacidn
radicard en 46003—Valencia, Plaza de Tetudan numero 6, bajo, sede de su
6rgano de representacion y en el que estd centralizada la gestién
administrativa y direccidn de la Fundacién.

2.- Por acuerdo del Patronato y con la correspondiente modificacién estatutaria,
podra trasladarse dicho domicilio.

3.- FONTILLES mantiene vigente su histérica razéon de ser, desarrollando
principalmente sus fines y actividades en el Sanatorio San Francisco de Borja
— Fontilles, La Vall de Laguar (Alicante), siendo centro de referencia a nivel
nacional e internacional en la atencidn a las personas afectadas por la lepra.



Ambito de actuacion.-

La Fundacion desarrollard sus actividades asistenciales en el territorio de la
Comunidad Valenciana, pudiendo también acometerlas tanto en Espafia como en
cualquier otro pais, en locales propios o ajenos, de forma directa como indirecta mediante
los convenios de colaboracién que estimen convenientes suscribir con otras personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, que persigan los mismos fines.

Fontilles trabaja en todo momento por llevar a cabo de la mejor manera posible
su objeto social.

El Plan de Actuacion es un documento normalizado obligatorio para todas la
Fundaciones, que ha de ser aprobado por el Patronato de las mismas y remitido al
Protectorado de Fundaciones en los ultimos tres meses de cada ejercicio. En él quedaran
reflejados los objetivos y las lineas de actuacidn previstas para el ejercicio siguiente,
conteniendo ademas informacién identificativa de cada una de las actividades e indicando
los gastos, ingresos y otros recursos previstos para cada una de ellas.

Este Plan de Actuacidn se confecciona en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 25 del Decreto 68/2011, de 27 de Mayo, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Valenciana.

Ademas, por la normativa reciente a este respecto, para su elaboracion hemos
empleado el formato aprobado por el Real Decreto 1491/2011 de Plan General contable
de las entidades sin fines lucrativos, el cual entré en vigor el pasado 1 de enero de 2012.



Objetivos y Lineas de Actuacion

Los objetivos principales de la Fundacion son,

a) Primordialmente, la atencién integral a las personas afectadas por la lepray las
enfermedades desatendidas, procurando su curacion, recuperacion y reinsercién en la
sociedad.

b) La atencion sanitaria de todas aquellas personas que por el hecho de sufrir una
enfermedad o una situacidn de vulnerabilidad o cualquier otra circunstancia de la misma
indole, en especial las que sufran algun tipo de marginacion social o puedan quedar en
situacion de abandono por enfermedad y puedan ser atendidas, diagnosticadas y
proveidas de los cuidados adecuados en las instalaciones de la Fundacion.

c) La atencidn socio-sanitaria a personas de la de tercera edad.
La Fundacién realizard las siguientes actividades para la consecucién de sus fines, que

persiguen objetivos de interés general y que estan englobadas en las 2 principales, que son
la atencidn socio-sanitaria en el sanatorio y la cooperacidn.

a) El control de la situacidn sanitaria y social de las personas afectadas por la lepra
y por las enfermedades desatendidas, procurandoles toda clase de atencién que
precisaran, en las instalaciones propiedad de la Fundacidn o fuera de ellas.

b) La sensibilizacion de la sociedad, informando sobre la enfermedad de la lepray
las enfermedades desatendidas, dando a conocer las situaciones atendidas por la
Fundacién asi como las causas que las generan y sus consecuencias, para promover un
cambio de actitudes y comportamientos en la sociedad que fomenten los valores de
justicia y solidaridad y la defensa de los Derechos Humanos.

c) La cooperacion internacional al desarrollo para contribuir a la defensa del
derecho a la salud y el desarrollo humano, en colaboracién con otras organizaciones de
caracter publico o privado.

d) La formacidn y capacitacion de profesionales y demas agentes de la salud y el
impulso de la investigacion cientifica y social, para luchar contra las situaciones
atendidas por la Fundacion, asi como sus causas y consecuencias.



e) La participacion en programas nacionales o de otros paises y con otras entidades
0 personas que realicen actividades coincidentes o complementarias con las de la
propia Fundaciodn, incluyendo la promocién de programas de voluntariado y de accién
social.

f) La prestacidn de servicios de asistencia y residencia a personas dependientes y
de la tercera edad.

g) La promocion del voluntariado social y su participacion en las actividades
desarrolladas en el marco de estos estatutos.

h) La colaboracion en forma adecuada y conveniente con los poderes publicos e
instituciones publicas y/o privadas en actividades coincidentes o complementarias con
las de la propia Fundacidn. En particular, la cooperacion con cualesquiera personas,
organizaciones e instituciones que destaquen por su contribucién a garantizar el
derecho a la salud de todas aquellas personas en situacion de vulnerabilidad.

i) La proteccion del patrimonio histodrico, religioso, cultural, humano, sanitario,
arquitecténico y medioambiental del Sanatorio San Francisco de Borja-Fontilles y su
puesta a disposicién como legado a la humanidad.

i) Cualquier otra actividad que se acuerde por el Patronato y que contribuya a la
consecucion del objeto fundacional.



Actividades de la Entidad

En base a estos objetivos y lineas de actuacidon, la Fundacion llevard a cabo durante la
anualidad 2026 las siguientes actividades con sus correspondientes dotaciones
presupuestarias:

J AcTiviDAD 1

A) ldentificacion

Denominacion de la actividad Atencion sanitaria y social
Tipo de actividad* Actividad propia
Identificacion de la actividad por Sector socio sanitario
sectores

Lugar de desarrollo de la actividad Comunidad Valenciana

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Programa que se centra en la atencidn sanitaria y social a todas aquellas personas
que por el hecho de sufrir una enfermedad o una situacién de vulnerabilidad o cualquier otra
circunstancia de la misma indole, en especial las que sufran algun tipo de marginacién social
o puedan quedar en situacion de abandono por enfermedad y puedan ser atendidas,
diagnosticadas y proveidas de los cuidados adecuados en las instalaciones de la Fundacion.

La atencion socio-sanitaria a personas afectadas por la Lepra y personas con
Diversidad Funcional y de la Tercera Edad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Numero Previsto N horas/afio Previsto

Personal asalariado de estructura 140 252.000

Personal voluntario 15 375



C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero Previsto

141 personas afectadas por la lepra, pacientes y personas

Personas fisicas .
dependientes

Generalitat Valenciana, Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica, Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas y otras
entidades privadas.

Personas juridicas

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Atencidn sanitaria a pacientes con N¢ Estancias 2.190
necesidad de tratamiento

Atencidn a personas dependientes N? Estancias 51.465



| AcTIVIDAD 2

1) Cooperacion. Identificacion

Denominacién de la actividad Atencion integral a las personas afectadas
por la lepra y las enfermedades
desatendidas, procurando su curaciodn,
recuperacion y reinsercion en la sociedad.

Tipo de actividad* Actividad propia
Identificacidn de la actividad por Cooperacién
sectores

Espafa, Malawi, Mozambique, Republica

Lugar de desarrollo de la actividad Democratica del Congo, Bolivia, India y
Brasil.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Lucha contra las enfermedades tropicales desatendidas que afectan principalmente a la
poblacién mds pobre del planeta, a través de proyectos de cooperacién al desarrollo, la
investigacion médica, la formacion de personal sanitario y la sensibilizacidn de la poblacién
espafiola acerca de estas enfermedades, sus causas y consecuencias.

A) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo NiUmero Previsto N2 horas/afios Previsto

Personal asalariado de estructura 2 3.600

Voluntarios 202 1.000



B) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo

Personas fisicas

Personas juridicas

Numero Previsto

2.464.397

Entidades locales privadas: 11

Programas Nacionales: 1

C) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo

Facilitar la atencidn integral de
las personas afectadas por la
lepra y otras enfermedades
tropicales desatendidas y la
cobertura universal de la salud,
a través de proyectos de
cooperacion sanitaria.

2) Sensibilizacidn. Identificacion

Denominacioén de la actividad

Tipo de actividad*
Identificacidn de la actividad por

sectores

Lugar de desarrollo de la actividad

Indicador Cuantificacion

n2 de personas
atendidas por afio

2.464.397

n2 de proyectos anuales 20
n2 de personas
afectadas por ETDs
anualmente

Datos anuales

publicados por
OMS para cada
enfermedad

Sensibilizacion de la poblacion y
especialmente la valenciana acerca de las
causas y consecuencias de las
enfermedades desatendidas en la
poblacidn beneficiaria de los proyectos de
cooperacidn sanitaria.

Actividad propia

Cooperacion / Sensibilizacion

Espaiia (Comunitat Valenciana).



Descripcion detallada de la actividad prevista:

Dar a conocer el trabajo de Fontilles en el ambito de la cooperacién internacional
sensibilizando a la poblacién destinataria acerca de las causas y consecuencias de las
enfermedades tropicales desatendidas entre la poblacién beneficiaria de los proyectos de
cooperacion sanitaria de Fontilles. Formar e informar a donantes, voluntarios y voluntarias
de Fontilles acerca de la labor internacional de la Fundacién para potenciar su compromiso
con Fontilles y dotarles de recursos y conocimientos para fidelizar dicha colaboracién.

A) Recursos humanos empleados en la actividad

. Numero Previsto N2 horas/afios Previsto
Tipo
Personal asalariado de estructura 2 3.600
Voluntarios 202 1.000
B) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Numero Previsto
Personas fisicas 3.000

Personas juridicas 180



C)Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Sensibilizacién de la poblacién y NQ de personas 60.000
especialmente la valenciana informadas Fuente: Bases de

. ~ datos internos
acerca de las causas vy directamente al afio
consecuencias de las
enfermedades desatendidas en N2 de apariciones en 250
la poblacion beneficiaria de _I?s prensa_/ mgldlos de Fuente: Informes
proyectos de cooperacion comunicacion seguimiento prensa
sanitaria. de elaboracién propia

Incremento en n2 de
Fidelizar a voluntarios / as vy donantes / voluntarios
donantes de Fontilles en su /as
compromiso de colaboracion
con esta entidad.

200

Fuente: Bases de
datos internos



.Prevision de recursos econdmicos a emplear por la entidad

GASTOS/INVERSIONES

Gastos por ayudas y otros

_L Ayudas monetarias

Aprovisionamientos

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad
Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros

Otros

Subtotal gastos
Inversiones en activos

Subtotal inversiones

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS

fontilles®

salud y desarrollo

Fundacio de la Comunitat Valenciana

Actividad 1

Sanitaria-Social

0,00

0,00
548.000,00
4.333.000,00
737.000,00
589.000,00
20.000,00

53.000,00
6.280.000,00

0,00

0,00

6.280.000,00

Actividad 2

Cooperacion

2.055.000,00

2.055.000,00

19.000,00
300.000,00
98.000,00
1.000,00
0,00

0,00
2.473.000,00

0,00

0,00

2.473.000,00

Total actividades

2.026

2.055.000,00

2.055.000,00

567.000,00
4.633.000,00
835.000,00
590.000,00
20.000,00
53.000,00
8.753.000,00

0,00

0,00

8.753.000,00



Prevision de recursos econdomicos
a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total

Subvenciones del sector publico 1.498.000,00
Ingresos publicos 5.540.000,00
Aportaciones privadas 550.000,00
Otro tipo de ingresos 1.004.000,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 8.592.000,00



Plantilla del personal

Como los gastos de personal representan un porcentaje importante dentro de los gastos a
presupuestar, y siendo que el art. 57 del Reglamento de Fundaciones de la CV establece que
se deberd confeccionar una plantilla de personal que deberd contar con la cobertura
presupuestaria correspondiente, detallamos la composicion prevista del personal con el fin
de prever y controlar estos gastos.

AREA FUNCIONAL Ne
Administracién 7
Auxiliares 59
Almacen 1
Cooperacion 2
Recepcion 2
Archivo y Biblioteca 1
Marketing y comunicacion 2
Cocina 6
Enfermeria 6
Fisioterapia 2
Laboratorio 1
Lavanderia 6
Limpieza 22
Mantenimiento 9
Médicos 2
Psico/social 11
Direccion 3
TOTAL 142
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